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	□ 自考名师全程视频授课，图像、声音、文字同步传输，享受身临其境的教学效果；
□ 权威专家在线答疑，提交到答疑板的问题在24小时内即可得到满意答复；
□ 课件自报名之日起可反复观看不限时间、地点、次数，直到当期考试结束后一周关闭；
□ 付费学员赠送1G超大容量电子信箱；及时、全面、权威的自考资讯全天24小时滚动更新；
□ 一次性付费满300元，即可享受九折优惠；累计实际交费金额500元或支付80元会员费，可
成为银卡会员，购课享受八折优惠；累计实际交费金额1000元或支付200元会员费，可成为金
卡会员，购课享受七折优惠（以上须在同一学员代码下）；

	英语/高等数学预备班：英语从英文字母发音、国际音标、基本语法、常用词汇、阅读、写作等角度开展教学；数学针对有仅有高中入
学水平的数学基础的同学开设。通过知识点精讲、经典例题详解、在线模拟测验，有针对性而快速的提高考生数学水平。立即报名！
基础学习班：依据全新考试教材和大纲，由辅导老师对教材及考试中所涉及的知识进行全面、系统讲解，使考生从整体上把握该学科的
体系，准确把握考试的重点、难点、考点所在，为顺利通过考试做好知识上、技巧上的准备。立即报名！
冲刺串讲班：结合历年试题特点及命题趋势，规划考试重点内容，讲解答题思路，传授胜战技巧，为考生指出题眼，提供押题参考。配
合高质量全真模拟试题，让学员体验实战，准确地把握考试方向、将已掌握的应试知识融会贯通，并做到举一反三。立即报名！
习题班：自考365网校与北大燕园合作推出，共计390门课程，均涵盖该课程全部考点、难点，在线测试系统按照考试难度要求自动组
卷、全程在线测试、提交后自动判定成绩。我们相信经过反复练习定能使您迅速提升应试能力，使您考试梦想成真！立即报名！
论文答辩与毕业申请指导班：来自主考院校的指导老师全程视频授课，系统阐述申报自考论文的时间、论文的选题、论文的格式及内容、
与导师的沟通技巧等，并提供论文范例供学员参考。立即报名！
自考实验班：针对高难科目开设，签协议，不及格返还学费。全国限量招生，报名咨询 010-82335555 立即报名！


 全国2007年10月高等教育自学考试

中小学教育管理试题

课程代码：00458

一、单项选择题（本大题共20小题，每小题1分，共20分）
在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括号内。错选、多选或未选均无分。

1.1954年，美国著名管理学家德鲁克在《管理实践》中提出的主张及思想是（      ）
A.质量管理 
B.目标管理 

C.过程管理 
D.案例管理

2.教育管理的主要矛盾是（      ）
A.效率与效能之间的矛盾
B.任务和分配时间之间的矛盾

C.人与人之间的矛盾
D.目标与过程之间的矛盾

3.首次提出了“我国基础教育管理权力下放到地方，实行分级负责、分级管理”的法规文件是（      ）
A.中共中央《关于教育体制改革的决定》

B.《中国教育改革与发展纲要》

C.《中共中央国务院关于进一步深化教育改革、全面推进素质教育的决定》

D.《中华人民共和国教育法》

4.早期管理过程理论最重要的代表人物是（      ）
A.西蒙
B.泰罗

C.法约尔
D.戴明

5.按调查方式划分，教育管理研究中的调查法包括访谈调查、问卷调查和（      ）
A.描述性调查
B.预测性调查

C.成品分析调查
D.普遍调查

6.我国最基层的教育行政机关是（      ）
A.县教育局
B.乡镇教育委员会或教育组

C.村民委员会
D.中心校校务办公室

7.我国公务员制度的基础是（      ）
A.职务任免
B.管理和监督

C.录用与交流
D.职位分类

8.学校管理体制的核心和基础是（      ）
A.学校内部领导体制
B.学校规章制度

C.学校人事制度
D.学校教学制度

9.根据中共中央《关于教育体制改革的决定》对“校长负责制”的表述，校务委员会按其运作性质应属于（      ）
A.决策机构
B.监督机构

C.事务执行机构
D.审议机构

10.教育行政机关依照法定权限执行教育法规，对教育行政管理对象的违反教育法规行为进行改正、约束、制裁的行政活动叫作（      ）
A.教育行政执法
B.教育行政措施

C.教育行政处罚
D.教育行政强制执行

11.自1994年以来，我国对城市和农村征收教育费附加的计征比率分别是（      ）
A.4%， 2%～2.5%
B.4%， 1.5%～2%

C.3%， 2%～2.5%
D.3%， 1.5%～2%

12.以被评价对象内部的某一状态或标准样组的水平为参照标准而进行的比较性教育评价称为（      ）
A.诊断性评价
B.他人评价

C.相对评价
D.定性评价

13.教育督导工作的中心环节是（      ）
A.计划准备阶段
B.组织实施阶段

C.检查核实阶段
D.总结处理阶段

14.在我国实行的校长任用制度中，由国家法定的任免机关依照一定标准和程序，直接任命校长的制度叫作（      ）
A.委任制
B.选举制

C.考任制
D.综合制

15.中小学德育评价方法包括集体评议法、调查法、定量分析法和（      ）
A.质量评估法
B.权重评分法

C.质性访谈法
D.过程分析法

16.校园文化的主体是（      ）
A.教师
B.学生

C.学校组织成员
D.学校、家庭和社区

17.学校管理特色中“特色”二字的基本涵义包括两个相互联系的方面，它们是（      ）
A.个性、品牌
B.质量、数量

C.效益、发展
D.优质、独特

18.促使一所学校办学特色形成的前导因素是（      ）
A.校长
B.教师

C.传统、校风
D.时代和社会环境

19.我国近代基础教育行政管理初步专门化的一个重要标志是在1905年设立了（      ）
A.教育部
B.学部

C.国子监
D.视导处

20.中国近代史进程中，西方各种教育思潮都曾不同程度地引入我国，其中美国学者杜威所倡导力行的教育思潮被称为（      ）
A.平民主义教育
B.实用主义教育

C.乡村教育
D.实验主义教育

二、填空题（本大题共10小题，每小题1分，共10分）
请在每小题的空格中填上正确答案。错填、不填均无分。

21.教育管理是社会管理的重要组成部分，它包括国家教育的行政管理和________。

22.按管理内容分类，教育管理目标可分为教育管理综合目标和________。

23.古利克提出了“管理七职能说”，“POSDCRB”是七个基本职能首字母的组合，其中“P”是指________。（填中文）

24.教育管理研究的系统方法论包括了三条最基本的原理，即反馈原理、________和整体原理。

25.德育内容管理改革应该追求规范化、序列化和________。

26.制定教育发展战略时，采用社会需求法必须予以考虑的主要因素有教育价值观、文化背景、人口特征、国家发展和________。

27.当代教育研究的三大领域是指教育基本理论、教育发展战略和________。

28.德育是教育的一个重要组成部分，它主要包括思想教育、品德教育和________。

29.我国现行的社区教育管理基本组织形式包括社区教育委员会、儿童工作协调委员会、关心下一代协会和________。

30.教育行政体制的类型可分为中央集权制和________。

三、名词解释题（本大题共5小题，每小题3分，共15分）
31.教育管理目标

32.教育行政机关国家公务员

33.教育事业费

34.德育管理

35.教育管理过程

四、简答题（本大题共5小题，每小题6分，共30分）

36.简述教育管理的基本范畴。

37.简述我国中小学内部领导体制改革应该处理好的几大关系。

38.简述我国教育经费的主要来源。

39.简述实施学生常规管理的主要措施。

40.简述我国教育管理研究发展的共同趋势。

五、论述题（本大题共2小题，41小题7分，42小题8分，共15分）
41.联系实际论述中小学校长负责制的含义及其实施的意义。

42.联系实际论述办学特色的基本特征。

六、案例分析题（本大题10分）

43.案例：

他能不能当校长

在新一学年，某厂职工子弟学校校长面临换届，厂党委通过讨论，初步决定由外语教研组组长张老师出任校长。下面是党委会上部分人员发言的要点。

甲：七年来，张老师在我厂校任教，工作一贯认真负责，事业心很强。虽说不是外语专业毕业，但对英语还是学有专长，熟悉各年级的教材，并教学有方。他当过班主任，能把乱班治好，在学生中有一定的威信。他敢于管理，敢于负责。有一次他严厉地批评了一个调皮的学生，事后发现与实际情况不符，便在一次班会上做了自我批评，并向该同学赔礼道歉。

乙：张老师讲课生动精彩，很受学生喜欢。他1968年毕业于北京某重点大学，不仅能教英语，而且还可以教数、理、化和生物等课程。但是干部“四化”标准当中有一条就是专业化，而他并非师范大学毕业生，尽管改行从教已七年，毕竟是专业不对口，让这样“半路出家”的教师出任校长合适吗？

丙：张老师具有很强的事业心，而且有自知之明。他不仅工作踏实肯干，而且谦虚好学，经常利用晚上和星期天休息时间学习教育理论、教学业务，向其他老师和能者求教。

丁：张老师政治上不要求进步，参加工作16年来从未向党组织提出过入党要求。听说他工作还不注意方式方法，刚调来学校不久，发现个别教师英语发音与他不一致，就直接说人家这个读得不对，那个念得不准，使人难以接受，似乎有点骄傲情绪。

戊：他就是这样心直口快的脾气，虽说有时说话处事容易激动，但都是为了搞好本职工作，从事业出发的。开始大家不了解，难免会有些看法，后来他任外语教研组组长，与本组教师们相处得很好嘛！教研组的工作也有了一定的起色。

……

会上，大家七言八句，厂党委书记仔细地听着，一言不发，心里面却在认真地想着：“张老师到底能不能当校长呢？”
试根据案例所提供的有关信息，结合教育人员管理方面的理论知识，分析下列问题：

（1）从校长的任职资格要求来看，张老师适宜当选为新任校长吗？为什么？

（2）选拔一位新校长引起如此纷争，说明了校长在学校管理中具有什么样的地位和作用？
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